“1976-2026 — 50 afios del Golpe Civico Militar, mas memoria es mas democracia”

MUNICIPALIDAD DE CORDOBA

CORDOBA, 2 () ABR 2026

VISTO:

La nota N° 124-124-000059/2026, a través de la cual la Subsecretaria de
Educacion Inicial, Primaria y Modalidades solicita al Organismo de Valoracion de
Antecedentes llevar a cabo la seleccion interna excepcionalmente y por Gnica vez, de
antecedentes al personal docente titular cargo 1302 de los Jardines Municipales
(Programa 921), para cubrir cargos suplentes de Directoras en Jardines Municipales, hasta
tanto se convoque al llamado a Concurso de Antecedentes y Oposicion; por haberse
agotado el orden de mérito vigente seglin Resolucion de la Secretaria de Educacion N°

465 de fecha 2 de diciembre del 2022;

Y CONSIDERANDO:

QUE el Organismo de Valoracién de Antecedentes, dependiente de la
Secretaria de Educacion, llevara a cabo dicha seleccion valorando los antecedentes de los
postulantes que cumplan con los requisitos estipulados en la Ordenanza 10.324 y sus
decretos reglamentarios 1533/02, 2282/04 y Resolucion 055/22;

QUE a los fines de facilitar la eleccion, el citado Organismo de
Valoracion de Antecedentes determina como criterios los indicadores excluyentes, seglin
ordenanza 10.324, y sus decretos reglamentarios 1533/02, 2282/04 y Resolucion 055/22
en la definicion del perfil deseado, a saber: Docente con una antigiiedad de diez (10 ) afios
en la funcién docente y con una antigiiedad no inferior a cuatro (4) afios como docente
titular (cargo 1302) y, siempre que en el momento de la convocatoria se encuentre
cumpliendo funcién docente en actividad, excluyéndose la tarea pasiva; home office y

transferidas a otras areas, en el Programa 921.
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QUE habiéndose agotado el listado de Orden de Mérito de Directoras
titulares aprobado por Resolucion de la Secretaria de Educacion N° 465 de fecha 2 de
diciembre 2022 y en la medida que se necesiten cubrir nuevas suplencias en cargos
directivos, se recurrird a un listado de Orden de Mérito Provisorio que debera
confeccionar el Organismo de Valoracién de Antecedentes, el que surgira del personal
docente titular 1302 de acuerdo con los criterios de valoracién del anexo III, de la

Resolucion 055/22 de la Secretaria de Educacion;

QUE ante los requerimientos realizados por la Secretaria de Educacion
se establece en el Anexo I, el cual con una (1) fojas forma parte de la presente Resolucion,

los criterios para la bisqueda interna para cubrir los cargos de directoras suplentes; ------

ATENTO A ELLO, y en uso de sus atribuciones,

LA SECRETARIA DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONVOCASE al personal docente titular Cargo 1302 (Programa 921),

para confeccionar un Listado por Orden de Mérito provisorio de manera excepcional y
por tinica vez por Antecedentes, en forma provisoria para el ciclo lectivo 2026 y/o hasta
tanto se convoque al llamado al Concurso de Antecedente'y Oposicion, para cubrir cargo
de Directora Suplente en los Jardines Municipales donde se produzcan vacante, siendo
el Organismo de Valoracion de Antecedentes el que tendra a su cargo la Valoracion de
antecedentes de los postulantes que cumplan los requisitos establecidos en la Ordenanza
N° 10324 y sus decretos reglaméntarios 1533/02,2282/04 y Resolucion 055/22 para dicha

funcion;
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ARTICULO 2°.- ESTABLECESE como Requisito para participar de la convocatoria,

a) Titulo habilitante de Maestra de Jardin de Infantes o equivalentes. b) Ser docente con
una antigiiedad de Diez (10) afios en la funcion docente, con una antigtiedad no inferior
a cuatro (4) afios como docente titular (cargo 1302) en Jardines Municipales (Programa
921), y ¢) que al momento de la convocatoria se encuentre cumpliendo funcion docente
en actividad, excluyéndose a aquellos aspirantes que estén en tarea pasiva; en comision,
home office, transferidas a otras 4reas o licencia sin goce de sueldo al momento de la

inscripcion.

ARTICULO 3°.- APRUEBENSE los siguientes, anexos: ANEXO I - BUSQUEDA
INTERNA DE DIRECTORAS SUPLENTES con dos (2) fojas; ANEXO II -
“A”:FORMULARIO DE INSCRIPCION, “B”:INSTRUCTIVOS DE INSTRUCCION, e
INDICE DE LEGAIJO, con cuatro (4) fojas, ANEXO III - CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES con una (1) y ANEXO IV_- DECLARACION JURADA con una (1)

foja que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- ESTABLECER que sera el Organismo de Valoracion de

Antecedentes quien efectuara, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 7° de la
Ordenanza 10.324, un Orden de Mérito provisorio para la cobertura de cargos de
directoras suplentes. La lista de orden de Mérito se publicara en las formas dispuestas por
los dispositivos legales de la Ordenanza 10.324 y sus Decretos Reglamentarios 1533/02,
2282/04 y Resolucién 055/22 y del Cronograma de actividades que consta como ANEXO

[1I con una (1) Foja que forma parte de la presente Resolucion.
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ARTICULO 5°.- DETERMINAR que la Secretaria de Educacién podra modificar por

Resolucion el Cronograma que consta como ANEXO III de la presente, en caso que

resulte necesario por causas imprevistas o fuerza mayor.

ARTICULO 6°.- ESTABLECER que en ninglin caso se permitird la incorporacion de

titulos, trabajos o antecedentes al legajo de un/a aspirante con posterioridad a la clausura
de la inscripcion como tampoco podré remitirse la documentacion presentada por otro/a
postulante, es decir que las constancias de los trabajos realizados en comiin con otros/as

aspirantes deben ser incorporados individualmente por cada uno.

ARTICULO 7°.- ESTABLECER que en el caso de la inscripcion se entregard
constancia de la misma al/la interesada, indicando fecha, hora y hojas que consten en la

carpeta presentada. En el mismo momento se entregara y completara la declaracion jurada

de aceptacion de los términos de esta convocatoria.

ARTICULO 8°.- ESTABLECER que el Organismo de Valoracion de Antecedentes al

analizar los titulos y antecedentes tendra en cuenta para adjudicar los puntajes, las pautas
establecidas en la normativa vigente y lo dispuesto en el Anexo III de la Resolucion

055/22. Los criterios a seguir deberan aplicarse a todos los postulantes por igual. --------

ARTICULO 9°.- PROTOCOLICESE, publiquese, comuniquese, tome intervencion el

Tribunal de Cuentas, dese copia a la Direccion de Gestion en Nivel Inicial, Primario y

Modalidad Hospitalaria, Subsecretaria de Educacion Inicia, Primaria y Modalidades,
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Direccién de Aprendizaje y Desarrollo Profesional, Organismo de Valoracién de
Antecedentes. Cumplido, ARCHIVESE. A\

RESOLUCION

SERIE “G”
N L

Jegretpfia de Educacion
MCIPKLIDAD DE CORDOBA
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ANEXO 1

BUSQUEDA INTERNA DE DIRECTORAS SUPLENTES

El Organismo de Valoracién de Antecedentes determina que, para la Busqueda Interna
de Directoras suplentes, los criterios de busqueda y valoracion seran los siguientes:

Requisitos excluyentes

a) Titulo habilitante de maestra de jardin de infantes o equivalente

b) Antigiiedad de 10 diez afios en la funcion docente

¢) Presentacion de titulos y antecedentes para el cargo al cual se postula, especifico
en gestion directiva.

d) Se exigira el desempefio del cargo titular en jardines municipales (Programa 921)
con antigiiedad no inferior a cuatro (4) afios, siempre que en el momento de la
convocatoria continten despefiandose como docentes en actividad, excluyéndose
aquellos aspirantes que estén en tareas pasivas, en comision, home office,
transferidas a otras areas o licencia sin goce de sueldo al momento de la
inscripcion.

e) Reunir el puntaje evaluatorio con concepto no inferior a bueno de los tres (3)
ultimos afios.

Criterios de valoracion

a) Ponderacion de titulos y de otros antecedentes de los diez (10) Gltimos afios, hasta
la fecha de la presente Resolucion.

Criterios de desempates

En caso de empate entre aspirantes, se utilizaran como criterios de desempate los
siguientes:

1. Antigiiedad como titular en el sistema educativo municipal

2. Promedio general de la carrera, certificado con el titulo habilitante incluido los
aplazos.

3. Concepto profesional, de los tres Gltimos afios calificados.
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Documentacion a presentar

Formulario de inscripcion (dos originales)

indice por duplicado

Original y fotocopia del DNI

Original de carrera administrativa

Original y fotocopia de los titulos

Original y fotocopia de otros antecedentes de los ultimos 10 afios.

Ultimos tres conceptos profesionales, en donde los tltimos tres (3) no podran ser
con una calificacion inferior a bueno. Con firma y sellos en Original.
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ANEXO 11

BUSQUEDA INTERNA DE DIRECTORAS SUPLENTES — JARDINES
MUNICIPALES

ORDENANZA N° 10.324. DECRETOS REGLAMENTARIOS 1533/02 v sus modificatorios N° 2282/04 v Resolucién 055/22.

“A”: FORMULARIO DE INSCRIPCION

ANO 20....... Foto carnet
actualizada
color
1. DATOS PERSONALES
1- APELLIDOS 2- NOMBRES

3- DOMICILIO REAL ( calle, barrio, C.P)

4- TELEFONO 5- E-MAIL
6- FECHA NACIMIENTO 7- LUGAR
8- NACIONALIDAD 9- CUIL

2. DATOS LABORALES ACTUALES

1-ESTABLECIMIENTO EN EL QUE TIENE EL CARGO TITULAR (Nombre y Barrio)

2- CARGO DOCENTE (Indicar si a la fecha es maestra de Nivel Inicial )

3- ANTIGUEDAD EN EL MISMO (Indicar fecha en que se inicio en el cargo arriba mencionado)

4- ANTIGUEDAD EN LA MUNICIPALIDAD DE CORDOBA
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) «B»: INSTRUCTIVO INSCRIPCION
BUSQUEDA INTERNA DIRECTIVOS PARA JARDINES MUNICIPALES

1- ANTECEDENTES PROFESIONALES

INSCRIPCION

REQUISITOS PARA LA PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION

v Deberan presentar dos legajos gemelos.
LEGAJO “A”: Originales LEGAJO “B”: Fotocopias

v Los legajos deberén presentarse en carpetas colgantes para archivo, tamafio
oficio, con gancho Nepaco de plastico. En la portada de las mismas, debera
consignarse en el angulo derecho superior: LEGAJO “ ” Apellido y
Nombres (en ese orden) con letra imprenta mayudscula.

v El legajo “A” sera devuelto, una vez que el personal encargado constate la
autenticidad de las fotocopias contenidas en el legajo “B”.

v Ellegajo “B” se presentard en hoja A 4, debidamente encarpetado (con gancho
NEPACO y contendra fotocopias de titulos y antecedentes y originales.

v Los antecedentes se ordenaran cronolégicamente en forma DECRECIENTE,
encabezando el orden lo mas RECIENTE.

v El formulario deber ser completado con letra imprenta legible y con “TINTA
AZUL”, por duplicado

Para la presentacion y valoracion de los antecedentes se tendra en cuenta lo previsto en
la Ordenanza 10324 y el Decreto Reglamentario N° 1533/02 y sus modificatorios N°
2282/04 y Resolucion 055/22.

Solamente seran valorados los antecedentes correspondientes a los ultimos diez (10) afios.
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MUNICIPALIDAD DE CORDOBA
INDICE DEL LEGAJO

v" Lo escrito deber4 realizarse en ARIAL 12 a espacio simple. Por DUPLICADO
(uno para la carpeta “A” y el otro para la carpeta “B”).

v' Las hojas deben foliarse en el margen superior derecho, incluyendo el indice
como primera hoja transcribiendo a cada item del indice, el nimero de pégina del
legajo en la que figura la fotocopia de la constancia correspondiente.

v En el indice, precisar en los items: GRADO ACADEMICO Y DESARROLLO
PROFESIONAL en cada uno de los antecedentes: nombre, entidad académica
que lo expidio, lugar, fecha y duracion.

v Al concluir el indice se debe cerrar y firmar

Legajo “A” (Originales)

- lindice
- Formulario de Inscripcion
- D.N.I

- Originales de Antecedentes.

Legajo “B” (fotocopias)

En la primera hoja de este legajo debera constar el indice de la documentacion que
se acompaiia:

1- Original del indice

2- Original del formulario completo con tinta azul

3- Fotocopia de DNI
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4- Grado Académico:

- Fotocopias de titulo/s ordenados en grado decreciente.

5- Desarrollo profesional:

- Fotocopias constancias de capacitacion

- Fotocopias de constancias de trabajo de investigacion.

- Fotocopias de constancias de cursos, disertaciones o conferencias dictadas.

- Fotocopias de constancias de becas, premios o distinciones, subsidios o
menciones obtenidas.

- Fotocopias de participacion como comisionada, ejecutor, asesor de proyectos
educativos relevantes.

- Fotocopias de publicacion de articulos o libro de caracter cientifico o
académico en el Ambito de las Ciencias de la Educacion.

- Fotocopias de produccion y edicion de libros de texto con temas de caracter
educativo como tinico autor o con autoria compartida.

- Fotocopias de constancias de otros antecedentes que se consideren valorables
para la busqueda interna.

- Fotocopias de constancias de materias aprobadas afines a la educacion.

- Fotocopias de servicios ad honorem

- Fotocopias de carreras administrativa, constancias de antigiiedad en el cargo
que se concursa y/o en el inmediato superior, antigiiedad en la Docencia
municipal y/o de otra jurisdiccion.

6- Desempeiio docente

- Fotocopias de constancias del concepto docente con firma y sello Original.

Solamente seran valorados los antecedentes correspondientes a los ultimos diez (10)

aiios a la fecha de la presente Resolucion.
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ANEXO III

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - BUSQUEDA INTERNA DE
DIRECTORAS SUPLENTES — JARDINES MUNICIPALES

Periodo de Solicitud de Turnos

22 de abril de 2026 al 27 de abril de 2026

Solicitar de manera personal con DNI (fisico) en el horario 8:30 hs. a 12:30 hs. en la
Oficina del Organismo de Valoracién de Antecedentes cita en Av. Colén 5244 B° San
Ignacio.

Periodo de Inscripcion

28 de abril de 2026 al 6 de mayo de 2026

Presentacion de antecedentes: horario 8:30 hs. a 12:30 hs. en la Oficina del Organismo
de Valoracion de Antecedentes cita en Av. Colon 5244 B° San Ignacio.

Desarroll
" 7 de mayo de 2026 al 21 de mayo de 2026
Valoracion de titulos y antecedentes.

Publicacion de listado provisorio de Orden de Mérito.

22 de mayo del 2026 al 26 de mayo de 2026

En esta Instancia los interesados podran sacar turno para impugnacion.
Periodo de impugnacion

27 de mayo del 2026 al 29 de mayo del 2026

Publicacion de Orden de Mérito definitivo

3 de junio de 2026

En la Oficina del Organismo de Valoracion de Antecedentes cita en Av. Colon 5244 B°
San Ignacio y la pagina Oficial: https://educacion.cordoba.gob.ar/concurso-abierto-
jardines/

Acto Piblico : Fecha a confirmar
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ANEXO IV
DECLARACION JURADA
SRISRAL s ioimvsiesemmamalfnn s smewnms BeFRARTHE S § 5 05 SO CATAARARSY s 038 v wak Eo T TAORRN b 3§ 3 HTTAIS
en caracter de aspirante, con DNI N® ......ooiiii y domicilio en la
Cindad de ..ivseesuess oo CAILE .. ieeroeenisninaas s b s v ¢ ooy N°
..................... de BATiO  .evveeevveeeeeeeeeiessessesssaaesssneeenns..  Declaro  bajo

juramento haber leido y aceptado las condiciones necesarias para participar en la
Biisqueda Interna de Directoras para Jardines Municipales Resolucion N°
......................... con fecha ..ovevevvvvvieeeeeeeeesessnnnn.... dependiente de la Secretaria
de Educacion; estipuladas en la Ordenanza 10324 y sus Decretos reglamentarios 1533/02,

2282/04 y Resolucion 055/22.

Para que asi conste a los efectos oportunos, firmo la presente declaracion en Cordoba a

Firma

Aclaracion

DNI



